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Die WHO-Definition van Gesundheit be-
iniahiet nicht nur den karperfichen und
geistigen Zustand, sondem auch das o

Jiale Wohlbefinden. 7um sozialen Wiohlbe-
finden kann die Erwesbstatigheit mafigeb-
Jich beitragen. Ein Verlust der beruflichen
Tatigheit kann also nicht our Kosten Tiir Be

troffene und Gesellschaft zurt alge haben,
sondem sich auch auf die | ehensqualitit
der Betroffenen auswirken. Eine Krebsdia-
gnose im erwerbstihigen Aler stellt Be

{rofiene vor vicke Herausforderungen und
bedeutat oft einen Jumindest tempora-
o Austritt aus der Arbeitowelt [4, 8, 91
Aktuclle Zahlen zum Anteil der Frebsneu

exkranbamgen im enwerbsfabigen Alte fii
Deutschland werden hier damestellt.

Krebsneuerkrankungen im
arwerbsfahigen Alter in
Deutschiand

i dieserm krzen Btrag betrachten wir
die absoluten und redativens Zahlen von
kretsneuerkrankungen im Alier 7wischen
0 und 64 Jahrenin Deutschland. Grandlz-
grshdcienamdemohcnmh (nestituts
fiir dlie: Jahie 19692019 (10} Die: Darsted
lung erfolgt fr Geschlechter gemeinsam

’ R .

erwerhefshiges Ahes besonders an If
Bendmﬁauenuigtsidlzm Aniteil v
ca, 40% Betroffenen im erwerbsfabig)
Alter im gesamiten Beobachtungsaeitray
it mr geringfigigen Schwankunge i
At bei den Mannern sank aunachst]
1999 von ebenfalls ctwa 0% und i
seit ciwa 2006 konstant bet cund 3]
(@ Abb.1).

Dweabmlu‘le-lnxaﬂdeﬂlehdlenﬂ.
erwerbsfhigen Alter bleibt spitesten
2008 rechit konstant bei jablich nsgesamt
ra 180,000 Betroffenen. 1o den

5%
fe\IIer Krebsneuerkrankungen
im erwerbsfahigen Alter

¥

Jahren zeigt sich in leichter Anstieg bei
ders Frauen. Seit 2008 liegt die Anzahl der
Betroffenen bier bei iber Q0000 (@ Tab. 1
Tm Anhaog).

Di hiufigsten Krebsdiagnasen in der
Gesamtbevilkerung sind Darm-, Brust
Lungen- und Prostatakrebs. Bei den Frau
en am haubigsten ist Brusthrebs, gefolgt
yon Darm- und Lungeakrebs. el den
Mannem ist Prostatakrebs die haubgste
Diagnose, ebenfalls acfolgt von Darm
und Lungenksebs (6], tm erwerbsfahigen
akaklimgtsw(de(m'ebsd»ehiu-
figste Krebsdiagnase, gefolgt von Lungen:
Barm- und Prostatakiehs, Bes Fraven m
erwerbstihigen Alter sind die hanfigs-

‘sowie
fiar Krebserkrankungen insgesamt sowie
fir ausgewahiie: Keebsarten.

I Deutschland wesden aktuell pro
Johr iiber 500000 neus Krebsdiagno-
sen gsiellt, Hiervon edfolgten im Jaht
2012 ca. 35% im Alter awischen 20 und
64 Jahven. Diese Altersspanne wird 1.3
in dem Eurapean Pillar of Sorial Rights
Action Plan genutzt und bietel sich da
hes als internationale WergleichsgroBie fiir

Schellack et al. 2023

ten Brust- (35,816 Fallel,
Lungen (7897 Falle) und Darmkrebs
(7215 Falle), Bei Mannern sind Prostats
(16889 Falle), Lungen- (10.555 Fill) und
Dacmksebs (10424 Flle) die hiufigsten
Krebsdiagnosen (8 Abb.2).

Den Antel der new erkrankten Frauen
im Alter fiir die 15 insge-
samt hiufigsten Diagnosegruppen zeigt
@ Abb. 3. Dies sind beispietsweise /6% bei
sechilddritsenkrebs, 72% bei Gebirmutier

o 1




CARES-Studie — in a nutshell
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CARES-Studie — Ablauf

Vorbereitung
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CARES-Studie — Ablauf

Vergleichsgruppe
Mai — Juli 2022
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CARES-Studie — Ablauf

Trainings
der Berufslots*innen
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CARES-Studie — Ablauf

Interventionsgruppe
Oktober 2022
— Dezember 2023
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CARES-Studie — Ablauf

Nachbefragung
und Auswertung
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» Wer nimmt das Angebot in Anspruch?

_ Wie kommen die Ratsuchenden in die
Krebsberatungsstellen?

> Welche Belastungen haben die Ratsuchenden?
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Schriftliche Befragung
der Ratsuchenden

G.ARES

Fragebogen zU Beginn der Beratuni'

Welche Daten haben wir erhoben?
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Dokumentation durch
die Beratenden

Qualitative Interviews und
teilnehmende Beobachtungen




Welche Daten haben wir erhoben?

Schriftliche Befragung
der Ratsuchenden

G.ARES

Fragebogen zU Beginn der Beratuni'
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Wann haben wir die Daten erhoben?

Vergleichs-
gruppe

Interventions-
gruppe
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Wann haben wir die Daten erhoben?

Befragung zu
Beginn der
Beratung

Vergleichs-
gruppe

Befragung zu e
Beginn der
Beratung

Interventions-
gruppe
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Wann haben wir die Daten erhoben?

Befragung zu
Beginn der
Beratung

Vergleichs-
gruppe

: Befragung zu === _
Interventions- Berufslots*innen-

Beginn der

Programm
Beratung

gruppe
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Wann haben wir die Daten erhoben?

efra.gung Zu TR R efragung r
Beginn der 3 Monaten max. 18
Beratung Monaten

Vergleichs-
gruppe

Befragung nac e

Beginn der max. 18
5 Programm 3 Monaten
Beratung Monaten

Befragung zu

Interventions- Berufslots*innen- Befragung nach

gruppe

Befragung nach Abschlussgesprach
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Wann haben wir die Daten erhoben?

Befragung nacr
max. 18
Monaten

Befragung zu
Beginn der
Beratung

Befragung nach
3 Monaten

Vergleichs-
gruppe

Befragung nac
max. 18
Monaten

Befragung zu e
Beginn der
Beratung

Berufslots*innen- Befragung nach
Programm 3 Monaten

Interventions-
gruppe

Befragung nach Abschlussgesprach
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Wann haben wir die Daten erhoben?

Lg“":w 5 B l;"ﬂ“‘,,'»
Befra.gung zu TR R efragung nacn
Beginn der 3 Monaten max. 18
Beratung Monaten

Vergleichs-
gruppe

Befragung nac e

Beginn der max. 18
5 Programm 3 Monaten
Beratung Monaten

Befragung zu

Interventions- Berufslots*innen- Befragung nach

gruppe

Befragung nach Abschlussgesprach
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~ Wer nimmt das Angebot in Anspruch?
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Wer nimmt Angebot in Anspruch?

VG: N =293/
IG: N =326
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Wer nimmt Angebot in Anspruch?

50]ahre alt
Fach)Abi
]‘( a:)c ) I::)ltur
77%/ 81% s 509/ 54%

Brustkrebs
44%

VG: N =293/
IG: N =326
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CARES-Studie: Wer nimmt das Beratungsangebot zu beruflichen Themen

in Anspruch? GARES

5 0 Jahre alt
]‘ (Fach)Abitur
g

77% [ 81% 50% / 54%

Brustkrebs
44% —
VG: N =293/
IG: N = 326* (noch) krankgeschrieben
72% [ 73%

23/ 29 Monate
nach Diagnose

91% / 88% wollen
wahrscheinlich
oder ganz sicher
zuriick in den Beruf

l

* VG = Vergleichsgruppe ohne Berufslots*innen-Programm; |G = Interventionsgruppe mit Berufslots*innen-Programm, vorlaufiger Stand August 2023
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_ Wie kommen die Ratsuchenden in die
Krebsberatungsstellen?
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Wie kommen Ratsuchende in die Krebsberatungsstellen?
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CARES-Studie: Wie kommen Ratsuchende in die Krebsberatungsstellen? CARES

Hausarztin
Fachéarzt*in
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[l haus 65 Eigene e ——
Recherche
Reha-Klinik Freunde
und Familie
KBS
Selbsthilfe- Arbeitgeber
gruppe
Kran.ken- Jobcenter/
versicherung Agentur fiir

Renten- Integrations- Arbeit
versicherung dienst

Datenbasis: Vergleichsgruppe ohne Berufslots*innen-Programm (293 Personen), Mehrfachantworten moglich
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> Welche Belastungen haben die Ratsuchenden?
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Welche Belastungen haben die Ratsuchenden?

CARES-Studie: Lebenszufriedenheit qu peginn aer noratung (‘-ARES CARES-Studie: Zufriedenheit mit der beruflichen Situation s seginn der peatung (‘-ARES
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CARES-Studie: Lebenszufriedenheit Beginn der Beratung

VG: N =293 /I1G: N =326*
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G:ARES
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i Deutsche
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9 10
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* VG = Vergleichsgruppe ohne Berufslots*innen-Programm; |G = Interventionsgruppe mit Berufslots*innen-Programm, vorldufiger Stand August 2023

1 eurostat. (2023). Average rating of satisfaction by domain, sex, age and educational attainment level. https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser



CARES-Studie: Zufriedenheit mit der beruflichen Situation zu Beginn der Beratung CARES

VG: N =293 /I1G: N =326*

Studienstichprobe @:

5,3/ 4,6
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I
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* VG = Vergleichsgruppe ohne Berufslots*innen-Programm; |G = Interventionsgruppe mit Berufslots*innen-Programm, Vorlaufiger Stand August 2023

1 Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales. (2021). Forschungsbericht 590. Arbeitszufriedenheit und Arbeitsbedingungen. www.bmas.de.



CARES-Studie: Zufriedenheit mit der beruflichen Situation zu Beginn der Beratung CARES

VG: N =293 /I1G: N =326*

Studienstichprobe @:
5,3/ 4,6
'Deutsche | !
:Allgemeinbevélkerung @:7,5 :
l
|
|
| | | | I B L | |
| | | | | | | | | |
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AuBerst AuBerst
unzufrieden zufrieden
Frauen @: 5,0/ 4,6

50-59 Jahre @: 4,9/ 4,1

Manner ¢: 1 Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales. (2021). Forschungsbericht 590.
6/ 47 Arbeitszufriedenheit und Arbeitsbedingungen. www.bmas.de
4

* VG = Vergleichsgruppe ohne Berufslots*innen-Programm; |G = Interventionsgruppe
mit Berufslots*innen-Programm, vorldufiger Stand August 2023
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CARES-Studie: Distress zu Beginn der Beratung
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* VG = Vergleichsgruppe ohne Berufslots*innen-Programm; |G = Interventionsgruppe
mit Berufslots*innen-Programm, vorlaufiger Stand August 2023
1 83-Leitlinie Psychoonkologische Diagnostik, Beratung und Behandlung von erwachsenen Krebspatient*innen.
(2023). \ /
2 Hinz, A., Mitchell, A. J., Dégi, C. L., & Mehnert-Theuerkauf, A. (2019). Normative values for the distress

thermometer (DT) and the emotion thermometers (ET), derived from a German general population sample.
Quality of Life Research, 28(1), 277-282.
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Ratsuchende erleben hohe Belastung und geringe Lebenszufriedenheit
und Zufriedenheit mit Beruf.

Ratsuchende haben hohen Unterstiitzungsbedarf bei beruflichen Themen.
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CARES-Studie: Ergebnisse der Befragung CARES

Ratsuchende erleben zu Beginn der Beratung eine hohe Belastung j
bei geringer Lebenszufriedenheit und geringer Zufriedenheit mit dem Beruf.

Ratsuchende haben einen hohen Unterstiitzungsbedarf bei beruflichen Themen.

Ratsuchende sind eher weiblich und hoher gebildet.

Krankenhaus und Facharzt*innen spielen eine wichtige Rolle bei der Zuweisung.




Herzlichen Dank fiir die Aufmerksamkeit!

Dr. Clara Breidenbach
breidenbach@krebsgesellschaft.de
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